Progetto “Diritti al futuro” - Seconda fase - Sperimentazione dei “Piani locali giovani”

SCHEDA AZIONI LOCALI

SOGGETTO RESPONSABILE DELLA SPERIMENTAZIONE LOCALE

Comune ORBETELLO - Provincia GROSSETO
Indirizzo Piazza Plebiscito, 1 - 58015 Orbetello

Il Comune ¢ capofila di un’aggregazione di pit Comuni X NO [J SI

In caso affermativo, elencare gli altri Comuni coinvolti nella sperimentazione:
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Tipologia di aggregazione:
[J Consorzio di Comuni
[J  Ambito territoriale del Piano di zona
[J Aggregazione avviata in occasione della sperimentazione del Piano locale giovani
[]  Altro tipo di aggregazione (SPECIfICATE) ... .. ..iui it ittt it ittt et e eaeere e e

ReEferente POIILICO ... .............coooooi it iit it e i e e e et et e e e et et e e e e e e e e tee e e e aen e
[J Sindaco X Vice Sindaco e Assessore al Turismo Luca Teglia.

Tel 0564/861111 Celle o

Fax 0564/860648 E-mail vicesindaco@comune.orbetello.gr.it

Referenti tecnico-amministrativi:

1. Gabriella Scala Ufficio/funzione Dirigente settore Servizi alla popolazione
Tel 0564/861111 Cell. 333/3129199
Fax 0564/861243 E-mail g.scala@comune.orbetello.gr.it

Funzione svolta nell’ambito del progetto: Responsabile del progetto

2. Maura Ferrarese Ufficio/funzione: Uff. Servizi Sociali, Istruttore Direttivo.
Tel 0564/861111 Cell. 339/3028069
Fax 0564/861243 E-mail m.ferrarese@comune.orbetello.gr.it

Funzione svolta nell’ambito del progetto: Referente e componente staff operativo

3. Alessandra Mei Ufficio/funzione: Uff. Sport, Turismo e Tempo libero, Istruttore Direttivo.
Tel 0564/861111 Cell. 339/3259700




Fax 0564/861243 E-mail a.mei@comune.orbetello.gr.it
Funzione svolta nell’ambito del progetto: Componente staff operativo
AZIONE SPERIMENTALE

Problema che si intende affrontare (max 10 righe)

I1 Comune di Orbetello, sulla costa meridionale della provincia di Grosseto, ai confini con il Lazio, ha
una popolazione di circa 15.000 abitanti dislocati nelle quattro frazioni. La collocazione geografica e i
buoni collegamenti stradali e ferroviari ne fanno uno dei maggiori centri cittadini del sud della provincia.
Il tasso di scolarizzazione ¢ sufficientemente alto ed ¢ buona percentuale di studenti universitari. Come
altri piccoli comuni a vocazione turistica, soffre di problemi occupazionali legati alle numerose opportu-
nita stagionali e alle altrettanto scarse possibilita nel periodo invernale. Il lavoro stagionale ¢ di “manua-
le”, o comunque poco qualificato. Negli ultimi anni si € assistito ad una piccola ma graduale crescita in-
dustriale legata alla valorizzazione dei prodotti e delle risorse del territorio. Il problema emerso riguarda
la ricerca di un lavoro stabile, qualificato, che risponda alle predisposizioni e agli studi condotti. Altre
problematiche riguardano il tempo libero, molto nel periodo invernale, e I’accesso all’alloggio.

Strategia utilizzata (max 15 righe)

L’amministrazione intende affrontare il problema lavoro sia attraverso azioni dirette, quali, ad esempio,
accordi con le imprese attive nel territorio, accesso al credito e/o sostegno per attivita di nuova istituzio-
ne, sia attraverso azioni indirette quali accesso alle informazioni in merito alle possibilita offerte. A tal
fine intende costituire una rete di rapporti con i soggetti istituzionali ed economici presenti nel territorio
che sappia rispondere alle esigenze di informazione, orientamento e accesso al mercato del lavoro, anche
con attenzione alle opportunita offerte all’estero per lo studio delle lingue o lo svolgimento di attivita la-
vorative che possono poi essere riproposte in ambito territoriale e locale. Intende, inoltre, dare vita a
strutture di riferimento per 1’organizzazione del tempo libero e per la valorizzazione degli interessi e del-
le attivita giovanili dalle quali potranno scaturire eventuali nuove opportunita anche lavorative. In merito
all’accesso alla casa, si intende istituire una rete di rapporti di sostegno e incentivo alla risoluzione delle
problematiche inerenti, in particolare, la locazione e 1’acquisto di un’abitazione.

Obiettivo intermedio (sono possibili piu risposte)
X Aumentare ’accesso autonomo dei giovani al credito
X Facilitare 1’accesso ad una buona occupazione, per un inserimento effettivo nel mondo del lavoro
X Ridurre le attuali difficolta di accesso dei giovani alla casa

Risultati attesi (max 5) e relativi indicatori

RISULTATO ATTESO INDICATORE
- accesso ad un lavoro di qualita e duraturo numero iniziative progettuali attivate
- consentire ai giovani I’avvio e il miglioramento | numero giovani partecipanti
di attivita lavorative in proprio numero aziende coinvolte
- creazioni di spazi per il tempo libero numero attivita lavorative in proprio sostenute
- consentire ’accesso alla casa numero contatti con possibili partners istituzio-
nali

numero soggetti coinvolti nella progettazione e
nella realizzazione del piano

Fascia di eta (prevalente) dei destinatari diretti della sperimentazione
X Giovani dai 16 ai 21 anni X Giovani dai 25 ai 29 anni
[l Giovani dai 21 ai 25 anni [] Oltrei29
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Processi e strumenti per l'integrazione con altre azioni locali’ (max 15 righe)

Protocolli di intesa con le istituzioni pubbliche, economiche e di categoria coinvolte; programmi per
I’inserimento lavorativo.

Tipologia dei partner che partecipano direttamente alla programmazione, alla gestione e alla rea-
lizzazione della sperimentazione locale (sono possibili piu risposte)

Istituzioni economiche
Istituti di credito
Assicurazioni

Altro (specificare) Imprese
Altro (specificare)

Associazioni no profit

Associazioni di volontariato

Parti sociali

Rappresentanze giovanili formali
Rappresentanze giovanili non formali
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Altri attori del territorio coinvolti nel lavoro di rete (sono possibili piu risposte)

Istituzioni economiche

Istituti di credito

Assicurazioni

Altro (specificare) Associazioni di categoria
Altro (specificare) Centro per I’'impiego
Altro (specificare) Istituti scolastici superiori

Associazioni no profit

Associazioni di volontariato

Parti sociali

Rappresentanze giovanili formali
Rappresentanze giovanili non formali
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" Ad esempio: Piani di zona, Patti territoriali, Protocolli di intesa locali, Programmi o Progetti per la formazione e
I’occupazione, Piani locali di lotta contro 1’esclusione sociale...




